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I. Introducción 

Las «Directrices estratégicas para una acuicultura de la UE más sostenible y competitiva para 

el período 2021-2030»1 tienen por objeto desarrollar resiliencia y competitividad en el sector 

acuícola de la UE, además de subrayar la necesidad de aumentar la aceptación social del 

sector. Para mejorar el acceso al empleo, la formación y el desarrollo de competencias, es 

necesario llevar a cabo y reforzar una serie de medidas. 

Fomentar el atractivo de la acuicultura entre los jóvenes es fundamental para desarrollar el 

sector y fortalecerlo económicamente mediante la participación de jóvenes acuicultores y 

trabajadores (por ejemplo, técnicos, biólogos, personal administrativo). 

Son muchos los actores interesados, en concreto los acuicultores jóvenes, que señalan 

dificultades socioeconómicas, pero también de motivación y formación informativa, como 

impedimento para acceder a las profesiones acuícolas y emprendimiento. Esto puede 

aplicarse a todos los tipos de acuicultura. 

Para conocer mejor a los jóvenes que se dedican a la acuicultura e identificar los problemas y 

las oportunidades que consideran fundamentales, el Consejo Consultivo de Acuicultura (CCA) 

ha solicitado la colaboración de más de 30 profesionales jóvenes del sector acuícola de la 

Unión Europea (UE). A estos jóvenes, menores de 35 años y representantes de 12 países y de 

la diversidad de la producción acuícola europea, se les pidió que señalaran las dificultades, las 

trabas y las soluciones posibles que ven para su actividad y para el desarrollo del sector desde 

su perspectiva. 

II. Observaciones de los profesionales jóvenes 

Los profesionales jóvenes realizaron un análisis minucioso de los problemas que alejan a sus 

pares de la acuicultura e identificaron los siguientes ámbitos fundamentales: 

• Complicaciones con la burocracia a distintos niveles: Los jóvenes mencionaron 

dificultades para obtener permisos y licencias, así como falta de claridad de los 

procedimientos para obtenerlos y para acceder a la financiación de la UE y otros 

fondos nacionales y regionales.  

 

• Es necesario garantizar la igualdad de condiciones dentro de la UE, lo que significa 

eliminar las desigualdades actuales de acceso a espacios limitados para la 

acuicultura y de costes que se deben afrontar para obtener y mantener los 

permisos o licencias relacionados con la acuicultura. 

 

• Falta de apoyo: No es frecuente que las empresas de nueva creación y/o las nuevas 

innovaciones/inversiones reciban apoyo de los bancos o las autoridades públicas, 

lo que dificulta a los profesionales jóvenes competir con las empresas del sector. 

 
1 COM (2021) 236 final 
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• Falta de atractivo de la acuicultura para los jóvenes: Los jóvenes no perciben la 

acuicultura como una actividad atractiva o lucrativa, a diferencia de otras 

actividades agrícolas. En concreto, el hecho de ser un trabajo al aire libre, sumado 

a la forma sectorial de llevarlo a cabo, son elementos que no resultan atractivos. 

 

• Falta de formación: No hay suficientes programas de educación básica y formación 

continua sobre la acuicultura y el papel que desempeña en la cadena alimentaria. 

• Problemas de financiación: Los métodos de asignación de fondos y la demora de 

los desembolsos de financiación pueden resultar problemáticos para los 

productores jóvenes, sean estos empresarios o trabajadores de una empresa 

familiar. 

 

• Falta de atractivo de la acuicultura para otros profesionales jóvenes: Además de 

atraer a los productores jóvenes, la acuicultura debería poder captar el interés de 

otros profesionales jóvenes, como ingenieros, veterinarios, expertos en tecnología 

de la información y vendedores. 

 

Según los profesionales jóvenes de la acuicultura que fueron encuestados, los factores 

mencionados pueden impedir un mayor desarrollo de la industria acuícola. Por otro lado, 

señalaron que aceptarían con agrado las siguientes medidas a modo de incentivos y soluciones 

a sus dificultades: 

• Proponer soluciones innovadoras para adecuar los sistemas de producción de 

modo que permitan abordar cuestiones como la resiliencia para adaptarse al 

cambio climático, las nuevas necesidades del mercado, los requisitos de 

sostenibilidad y la ordenación del espacio marítimo y de aguas interiores. 

 

• Aportar nuevos puntos de vista o perspectivas a las cuestiones de salud, 

alimentación, bienestar y seguridad alimentaria. 

 

• Colaborar en el desarrollo de programas educativos y de formación que estén en 

sintonía con los tiempos y resulten atractivos. 

 

III. Recomendaciones 

Para el desarrollo estratégico del sector acuícola en todas sus formas y de las oportunidades 

que puede aportar, es necesario que todas las instituciones, en concreto la UE, la Comisión 

Europea (CE) y los Estados miembros, acentúen, promuevan y apoyen el papel de los 

profesionales jóvenes del sector.  
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El CCA recomienda tomar las siguientes medidas:  

- Para la Comisión Europea: 

• Reforzar la difusión de las innovaciones en todos los ámbitos, lo que puede impulsar 

el desarrollo del sector. Promover la cooperación entre los actores interesados, las 

instituciones y los investigadores, con especial atención a la incorporación de 

profesionales jóvenes al sector (por ejemplo, fomentando el desarrollo de empresas 

de nueva creación, la digitalización, etc.). 

 

• Dedicar una mención especial al papel de los profesionales jóvenes en la próxima 

campaña de comunicación sobre acuicultura de la UE. 

 

• Ofrecer a los Estados miembros de la UE una plataforma de intercambio de buenas 

prácticas para ayudar mejor a los acuicultores jóvenes del sector. 

 

- Para los Estados miembros de la UE: 

• Simplificar a los nuevos productores acuícolas el acceso al espacio y a las aguas para la 

acuicultura. 

 

• Simplificar el acceso al crédito y la financiación (por ejemplo, el Fondo Europeo 

Marítimo de Pesca y de Acuicultura (FEMPA)) de los jóvenes y las mujeres mediante la 

intervención en la simplificación de los procedimientos y en la duración del proceso de 

financiación. 

 

• Reducir la burocracia y establecer procedimientos prioritarios para que los jóvenes y/o 

las empresas que emplean a jóvenes obtengan licencias y permisos, considerando las 

diferencias dimensionales (por ejemplo, mucha presencia de microempresas o 

empresas familiares), geográficas y tipológicas que caracterizan a la acuicultura 

europea. 

 

- Para la CE y los Estados miembros: 

• Aumentar el atractivo de la acuicultura vinculando el sector acuícola a la industria de 

producción de alimentos en general (al mismo nivel que la agricultura) y transmitir al 

público la idea de que es un sector que genera oportunidades de trabajo y crecimiento 

profesional mediante campañas de información y promoción inteligentes e 

innovadoras que capten el interés de los jóvenes. 

 

• Facilitar el desarrollo y la armonización de cursos de formación (básica y especializada) 

y el crecimiento profesional continuo por parte de instituciones educativas públicas y 

privadas.
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